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技術・技能認定試験に係る実施状況について 

          
 格 格 

 
１．分析 等          員                 単位：人

 対象者＊１ 筆記試験合 実技試験合

   ９２ 
作業管理者 

  （８６）   
   ９２    ９２ 
  （８６）   （８６）

当社社員   
 

 
   ９６    ９６   ９６ 
  （８０）   （８０）  （８０）

協力会社社員    
  １６５ 
 （１５５）

  １６５ 
 （１５５）

  １６５ 
 （１５５）

分
析
員
等 

計 
２１） 小 

 （３２１）  （３２１）  （３

  ３５３   ３５３   ３５３ 

（ ）内は平成 19 年度第 1 四半期報告（平成 19 年 6 月末現在）における報告値。 

２．運転 、保修員、放射線管理員          
   

 
員                 単位：人

対象者＊１ 筆記試験合格 実技試験合格

当社社員 
   

 

 
  ６７１    ６７１   ６７１ 
 （６４１）   （６４１）  （６４１）

協力会社社員     
  ３５３    ３５３   ３５３ 
 （２９５）  （２９５）  （２９５）

運
転
員 

小 計 
    
  １０２４  １０２４  １０２４ 
 （９３６）  （９３６）  （９３６）

当社社員     
  １９６   １９６   １９６ 
 （２０４）  （２０４）  （２０４）

協力会社社員   
 

 
    ６３    ６３    ６３ 
   （６３）   （６３）   （６３）

保
修
員 

小 計  

  
 

 
  ２５９   ２５９   ２５９ 
 （２６７）  （２６７）  （２６７）

当社社員  
 

  
  １０５  １０２   １０２ 
 （１０８） （１０８）  （１０８）

協力会社社員  

   
  １５９ 
 （１５８）

  １５９ 
 （１５８）

  １５９ 
 （１５８）

放
射
線
管
理
員 小 計    

  ２６４   ２６１   ２６１ 
 （２６６）  （２６６）  （２６６）

合 計  

４６９）  
（１４６９） （１４６９） （１

 １５４７  １５４４  １５４４ 

（ ）内は平成 19 年度第 1 四半期報告（平成 19 年 6 月末現在）における報告値。 
 

＊１： ついては、対象者

＊２： 運用を下記のとおり見直しており、

告様式を変更している。 
・追

育の内容を、技術・技能認定テキストに盛り込み、各自

・技

実施してきた「追加筆記試験」、「従来筆記試験」を統合し、「筆記試験」に一本

化した。 

新入社員、新規出向者、配置転換者のうち、実務研修を実施中の者に

に含めない。また、対象者数は異動等により変更の可能性がある。 
平成 19 年 9 月より、追加教育、技術･技能認定試験の

これに伴い、今回から報

加教育内容の自習 
これまで実施してきた追加教

で自習する運用に見直した。 
術・技能認定試験のうち筆記試験の統合 
これまで


